
ที่ อด  ๗90๐๑ /ว 499                               องค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งแก้ว  
                            อ าเภอโนนสะอาด   จังหวัดอุดรธาน ี

     ๔๑24๐ 

         23 สิงหาคม   2565    
 

เรื่อง  ประชาสัมพันธ์การรับโอน/ย้าย พนักงานสว่นต าบล และรับโอน/ย้ายข้าราชการ/พนักงานส่วน 
        ท้องถิ่นอ่ืนเพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งบริหารที่ว่าง 

เรียน   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทุกแห่ง/นายกเทศบาลทุกแห่ง 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ประกาศรับโอน/ย้ายพนักงานส่วนต าบลฯ            จ านวน     1      ชุด 

  ด้วย องค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งแก้ว อ าเภอโนนสะอาด  จังหวัดอุดรธานี  มีความประสงค์
จะด าเนินการสรรหาพนักงานส่วนต าบลส าหรับต าแหน่งบริหารที่ว่าง ต าแหน่ง  นักบริหารงานทั่วไป  (หัวหน้า
ฝ่ายบริหารงานทั่วไป)  ระดับต้น  เลขท่ีต าแหน่ง 73-3-01-2102-002 

  เพื่อให้การสรรหาต าแหน่งบริหารที่ว่างเป็นไปตามระเบียบบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งแก้ว จึงประชาสัมพันธ์ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบล
บุ่งแก้ว  เรื่อง  การรับโอน/ย้าย พนักงานส่วนต าบล และรับโอน/ย้ายข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นอ่ืน เพื่อ
แต่งตัง้ให้ด ารงต าแหน่งบริหารที่ว่าง  รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่น าส่งมาพร้อมหนังสือฉบับนี้ด้วยแล้ว 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณา  

         ขอแสดงความนับถือ 

       
จ.ส.ต.    
          (นวัต    ศรีสุโคตร) 

                                นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งแก้ว  
 
 
 
 
 
ส านักปลัด 
งานการเจา้หน้าที ่
โทร 042-135026 
 



 
    

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งแก้ว 
เรื่อง  การรับโอนพนักงานส่วนต าบล และรับโอนข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นอ่ืน 

 เพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งบริหารว่าง  
.......................................................................... 

  ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งแก้ว  อ าเภอโนนสะอาด  จังหวัดอุดรธานี  มีความประสงค์ที่
จะรับโอนพนักงานส่วนต าบลและรับโอนข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตรงตาม
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และมาตรฐานก าหนดต าแหน่งที่ ก.อบต.ก าหนด เพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งบริหารที่ว่าง  
ตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี และเพื่อให้เป็นไปตามข้อ 12 (1)  แห่งประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน
ส่วนต าบล  เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกและการคัดเลือกพนักงานส่วนต าบลให้ด ารงต าแหน่ง
สายงานผู้บริหาร (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561  ลงวันที่  19  พฤศจิกายน  2561  โดยองค์การบริหารส่วนต าบล
บุ่งแก้ว ประสงค์รับโอนพนักงานส่วนต าบลสายงานผู้บริหาร จ านวน  1  ต าแหน่ง ดังนี้ 

1. ต าแหน่งบริหารที่ว่างและมีความประสงค์รับโอน 
(1) นักบริหารงานทั่วไป (หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป)  ระดับต้น  เลขที่ต าแหน่ง    73 3 01 

2102 002  
2. คุณสมบัติการรับโอน 

(1) พนักงานส่วนต าบลต าแหน่งและระดับเดียวกับต าแหน่งที่ว่างจากองค์การบริหาร
ส่วนต าบลอ่ืน 

(2) ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นประเภทอ่ืน  ที่อยู่ในสายงานนักบริหารในต าแหน่ง
และระดับเดียวกับต าแหน่งที่ว่าง 

3. เอกสารประกอบการรับโอน 
(1) ค าร้องขอโอนย้ายของผู้ขอโอน(ยา้ย) 
(2) หนังสือแสดงความยินยอมให้โอนจากต้นสังกัด 
(3) หนังสือรับรองความประพฤติจากต้นสังกัด  
(4) ส าเนาบัตรประวัติรับราชการ (ก.พ.7) 
(5) ส าเนาวุฒิการศึกษา 
(6) เอกสารอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

โดยสามารถยื่นเอกสารได้ที่ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งแก้ว อ าเภอโนน 
สะอาด  จังหวัดอุดรธานี ในวัน เวลาราชการ หรือสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่หมายเลขโทรศัพท์  042 
135026  ได้ตัง้แตบ่ดันี ้ถึงวันที ่ 10  ตลุาคม  2565   

/หากพ้น 
 
 

 



หากพ้นก าหนดระยะดังกล่าวองค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งแก้วจะถือปฏิบัติตามข้อ 12 (1) แห่งประกาศ
คณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบลเรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกและการคัดเลือกพนักงาน
ส่วนต าบลให้ด ารงต าแหน่งสายงานผู้บริหาร(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ลงวันที่  19  พฤศจิกายน  2561 
            
  จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่    11   สงิหาคม  พ.ศ.  2565 
 
 

      จ.ส.ต.      
                (นวัต   ศรีสุโคตร) 
              นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งแก้ว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 
 


